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рисуют маршрут прямо в среде. При проектировании 
точек размещения световой проекции необходимо 
учитывать их удаленность друг от друга. Принцип 
будет работать лишь тогда, когда расстояние между 
проекциями находится в зоне видимости пешехода, 
то есть составляет не более 100 м. В свободное от 
запросов время проекция указывает направление 
самых посещаемых мест или важные события. 

Необходимость в разработке платформенного 
решения «умного города» подтверждается исследо-
ванием мирового опыта. В данный момент в мировом 
сообществе нет осмысленной взаимосвязи между 
платформенным решением «умного» освещения и 
«умной» навигации. Разработка платформенного 
решения «умного» города способствует проявлению 
интереса жителей к городу, улучшению психологи-
ческого состояния и качества жизни, а также притоку 
туристов.
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Аннотация. В данной работе представлены краткие положения о некоторых теоретических 
аспектах зеленой экономики, приведены определения данного термина WWF, указано на связь 
зеленой экономики с политикой, социальным положением людей, развитием производства и изме-
нением осознания экологических рисков. Приводится утверждение, что зеленая экономика — путь 
к устойчивому развитию государства.
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Annotation. This paper presents brief provisions according to which WWF indicates a connection with 
the economy, the social situation of people, the development of production and a change in awareness of 
economic risks. The statement is made that the green economy is the path to sustainable development 
of the state. 
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В современных условиях хозяйствования со 
словом экономика существует достаточно много 
словосочетаний. Это легко объясняется тем, что 
само понятие «экономика» охватывает все сферы 
нашей жизни. Одним из таких словосочетаний яв-
ляется «зеленая экономика». Все чаще это можно 
слышать не только в контексте экологической эко-
номики, но и упоминается высшими руководящими 
органами на политических форумах. Связано это с 
тем, что загрязнение окружающей среды вредными 
отходами увеличивает экологические риски, добыча 
природных ресурсов ведет к их истощению и даже 
к невосполнимости, при этом усиливается соци-
альное неравенство, что не может остаться без вни-
мания государства. Важной задачей государства и 
частного бизнеса становится обеспечение притока 
инвестиций в появляющиеся направления развития 
«зеленой экономики».

««Зеленой» принято называть устойчивую и гибкую 
экономику, которая создает более благоприятные 
условия для жизни людей, не нанося при этом зна-
чительного ущерба окружающей среде. По сути, зе-
леная экономика подразумевает рост производства 
при снижении энергозатрат, повышение качества 
жизни при уменьшении используемых ресурсов и 
нагрузки на экосистемы. В таком подходе нет про-
тиворечия, учитывая, что бесконечное увеличение 
потребляемых природных ресурсов невозможно, а 
разделение ресурсов на истощимые и неистощимые 
при детальном изучении вопроса оказывается 
весьма условным» [1].

С каждым днем растут экологические риски, ко-
торые приобретают более осознанную форму в 
представлении людей. Сегодня все больше и больше 
людей задумываются, к чему же может привести не-
брежность по отношению к природе. Кризисы, с ко-
торыми приходится сталкиваться последние годы — 
изменение климата, недостаток чистых водных 
ресурсов, снижение разнообразия биологических 
видов растений и животных, проблемы с топливом, 
доступом к ресурсам, финансовые и экономические 
трудности, требуют принятия решений в мировом 
масштабе. Например, «к 2030 г. будет наблюдаться 
все возрастающий разрыв между годовой потреб-
ностью в пресной воде и ее поставками из воз-
обновляемых источников. Вероятность улучшения 
санитарных условий более чем для 2,6 млрд чел. 
по-прежнему остается невысокой; 884 млн чел. все 
еще не имеют доступа к чистой питьевой воде. Со-
вместно эти кризисы резко снижают способность 

человечества поддерживать достигнутый уровень 
жизни во всем мире и достичь целей развития тыся-
челетия для уменьшения крайней бедности. Они усу-
губляют стойкие социальные проблемы, связанные 
с потерей работы, социально-экономической неза-
щищенностью и бедностью, и угрожают социальной 
стабильности [2, 3].

«Зеленая экономика — это экономическая си-
стема, главной целью которой является развитие 
производства с одновременным сохранением окру-
жающей среды и экологии планеты. Суть концепции 
зеленой экономики состоит в том, чтобы упорядочить 
и создать гармонию между экономикой, социальной 
политикой и экологией, причем неважно в какой 
стране мира, будь то развитая или, только развива-
ющаяся страна. количестве и качестве еще долгое 
время, а значит, и планета проживет и просуще-
ствует в здоровом виде еще много лет.» [4] 

Вот почему, можно сказать, что «зеленая эко-
номика» — это перспективное направление дея-
тельности человечества, путь к его устойчивому 
развитию через производство с помощью новых тех-
нологий экологически чистых продуктов, товаров и 
услуг, произведенных социально ответственным об-
разом [5].
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Аннотация. Повышение эффективности деятельности публичных органов власти связано с ак-
тивизацией различных форм работы с трудовым потенциалом. Одна из них — создание резерва 
управленческих кадров для администраций муниципальных образований. Необходимо совершен-
ствовать подходы к формированию контингента специалистов муниципальных служб, применять 
передовые высокоэффективные технологии и повышать престижность труда муниципальных слу-
жащих.
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Abstract: Increasing the efficiency of public authorities is associated with the intensification of various 
forms of work with labour potential. One of them is the creation of a reserve of managerial personnel 
for the administrations of municipalities. It is necessary to improve approaches to the formation of a 
contingent of specialists in municipal services, to apply advanced highly efficient technologies and to 
increase the prestige of the work of municipal employees.
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Актуальность темы исследования
Формирование резерва управленческих кадров 

является одним из ключевых вопросов в комплексе 
проблем по совершенствованию управления муни-
ципальными образованиями. Цель исследования — 
на основе официальной информации проанали-
зировать состояние работы с кадрами в системе 
органов местного самоуправления, детально обо-
сновать численность и структуру формируемого 
контингента муниципальных служащих и выработать 
меры по стимулированию и повышению привлека-
тельности труда специалистов муниципальных служб 
и руководителей органов местного самоуправления.

Методология и методы
В реформировании двухуровневой системы 

местного самоуправления видная роль отводится 
органам власти муниципальных районов, как коор-
динаторам работы по решению проблем местного 
и межпоселенческого характера, которые при-
обретают все большее значение в управлении 
пространственным развитием. Многими исследо-

вателями эффективность этой деятельности увя-
зывается с качеством кадрового состава админи-
страций муниципальных образований. При анализе 
фактического обеспечения органов муниципального 
управления в компетентных и квалифицированных 
специалистах и расчете перспективных потреб-
ностей в кадрах применялись методы сравнения, 
экономического анализа и экспертных оценок. При 
изучении вопросов формирования кадрового ре-
зерва использовались методы индукции и дедукции, 
компаративного анализа.

Основная часть
Состояние проблемы
Существует потребность в анализе передовой 

практики подготовки контингента специалистов для 
работы в органах публичной власти и выработке 
соответствующих рекомендаций для местных адми-
нистраций, что обусловливает необходимость при-
менения эффективных технологий инновационного 
характера. Вопросам обучения, переобучения и по-
вышения квалификации специалистов для работы в 


