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социальных целей, может иметь и негативные соци-
альные последствия.
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следовательного внедрения концепции «образова-
ние в течение всей жизни». Предполагается, что при 
проведении образовательной политики государство 
(в лице Российского союза промышленников и пред-
принимателей) примет на себя функции заказчика по 
обеспечению высококвалифицированными специа-
листами организаций и учреждений, производящих 
продукцию и услуги для удовлетворения государ-
ственных нужд. В значительной мере это относится к 
подготовке кадров для стратегически важных, высо-
котехнологичных производств, оборонного комплек-
са, социальной сферы. Актуальным вопросом оста-
ется кадровое обеспечение процесса исполнения 
государственных и целевых (федеральных и регио-
нальных) программ. [1]

Объем и структура государственного задания 
обосновывается с использованием нормативного 
метода и финансируется в пределах сумм, выделяе-
мых из федерального бюджета на высшее образова-
ние. Размещение его осуществляется на конкурсной 
основе среди высших учебных заведений различных 
организационно-правовых форм. Основной целью 
проведения конкурса является отбор образователь-
ных учреждений, имеющих высококвалифицирован-
ные научно-педагогические кадры, располагающих 
современной научно-технической, информационной 
и материальной базой и обеспечивающих высокое 
качество организации и содержания образователь-
ного процесса по подготовке специалистов. По ре-
зультатам конкурса для усиления ответственности за 
расходование средств государственного задания, в 
целях повышения результативности экономической 
деятельности предусматривается также применение 
контрактной системы финансовых взаимоотношений 
между государством и высшими учебными заведени-
ями.

В 2016 году расходы федерального бюджета на 
финансовое обеспечение выполнения государствен-
ного задания по высшим учебным заведениям, под-
ведомственным Министерству образования и науки 
Российской Федерации, в общей сумме расходов 
федерального бюджета по разделу «Образование» 
составили 154,1 млрд рублей (26,3% всего объема вы-
деленных средств). Наибольший объем соответству-
ющих средств пришелся на Центральный федераль-
ный округ – 50,8 млрд рублей (33%), что обусловлено 
концентрацией здесь престижных высших учебных 
заведений, обучение в которых позволяет получить 
качественное образование[1-2]. 

Конкурентные начала распространяются и на 
выполняемые организациями  профессионально-
го образования научно-исследовательские работы,  
финансирование которых осуществляется на кон-
курсной основе. Здесь важным является не только 
выделение бюджетных средств, но и дополнительное 
привлечение внебюджетных ресурсов на условиях 
софинансирования. Это позволяет обеспечить более 
целенаправленное распределение и эффективное 
освоение инвестиционных вложений юридических и 
физических лиц. Однако данный финансово-эконо-

Содержание образования как общественного 
блага отражается в ряде существенных функций си-
стемы образования, к которым относятся: организа-
ция профессионально-квалификационного состава 
работающих; определение социальных норм и по-
требительских стандартов населения; привлечение 
экономических ресурсов для непосредственных 
целей хозяйственной деятельности, улучшения соци-
альных условий обучающихся и работников образо-
вания; формирование социальной направленности в 
функционировании системы образования; проведе-
ние социальной селекции индивидов; передача куль-
туры младшим поколениям, поддержание культурных 
инноваций и другие.

В образовательной сфере функционируют ин-
ституты общественного сектора. Они разрабатыва-
ют прогрессивные модели образования, создают и 
периодически обновляют многоуровневую систему 
взаимоувязанных образовательных стандартов, а 
также активно способствуют их внедрению. Вся эта 
деятельность направлена на оптимизацию сети об-
разовательных учреждений (при условии обеспе-
чения  приемлемой территориальной доступности), 
расширение возможностей дифференцированного 
подхода при выборе траекторий обучения и соблю-
дение принципа вариативности при формировании 
образовательных программ.

Совершенствование экономических отноше-
ний в сфере образования позволяет осуществить 
поэтапный переход от бюджетных ассигнований на 
содержание образовательных учреждений с исполь-
зованием смет, к финансированию на основе норма-
тивного метода планирования, с обоснованием объ-
емов конкретных государственных (муниципальных) 
заданий, полноценным учетом количества и качества 
оказываемых услуг (выполняемых работ). Повыше-
ние финансовой устойчивости вузов осуществляется 
посредством обеспечения многоканального посту-
пления средств, направляемых на текущие расходы 
и будущее развитие; расширение самостоятельно-
сти организаций в использовании располагаемых 
доходов, поступлений и накоплений; повышение от-
ветственности руководителей и заинтересованно-
сти учебных заведений в увеличении ассортимента и 
улучшении качества образовательных услуг[4-5].

Определенный вклад в решение проблемы по-
вышения эффективности использования финансовых 
ресурсов призван внести новый механизм взаимо-
отношений государства и учебных заведений про-
фессионального образования, в основу которого 
положены инструменты формирования и размещения 
государственного (муниципального) задания на под-
готовку специалистов, а также разработку в рамках 
учебно-методической и научно-исследовательской 
работы социально ориентированных инновацион-
ных программ и инвестиционных проектов. Приме-
нение такого подхода предусматривает реализацию 
общественно значимых  целевых установок в соче-
тании с ориентацией на конкурентные рыночные 
начала, что востребовано практикой в условиях по-
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мический механизм в профессиональном образова-
нии имеет определенные ограничения в применении: 
он распространяется только на те колледжи и  вузы, 
с которыми заключаются государственные (муници-
пальные)  контракты (договоры) на подготовку кадров 
и исполнение научно-исследовательских работ и 
проектов. В современных условиях существенное 
улучшение инвестиционной деятельности может быть 
достигнуто на основе комплекса мер  по результатам 
проведения эффективной региональной инвестици-
онной политики. 

Меры по обеспечению инновационного харак-
тера базового образования, созданию современной 
системы непрерывного образования, подготовки и 
переподготовки профессиональных кадров предус-
матриваются в нормативных документах стратегиче-
ского характера. Обеспечение устойчивого роста и 
повышение конкурентоспособности  реального сек-
тора национальной экономики возможно только на 
основе интеграции образования, науки и производ-
ственной деятельности. В этой связи в перспективном 
периоде необходимо решить комплексную задачу по 
согласованию подготовки кадров с потребностями 
динамично развивающейся системы хозяйствования, 
мероприятиями государственных инновационных 
программ и проектов по разработке и внедрению в 
производство новых наукоемких технологий. Необхо-
димо акцентировать внимание преподавательского 
корпуса на привитие интереса обучающихся к сози-
дательной деятельности, обеспечение выпускников 
учреждений профессионального образования прак-
тическими навыками, адекватными потребностям 
рынка труда. 

Приоритетное значение для национальной эко-
номики имеет преодоление разрыва между традици-
онным содержанием отечественного образования, 

используемыми образовательными технологиями,  
инфраструктурой образовательной сферы и вызо-
вами международного рынка образовательных услуг, 
глобальными тенденциями развития системы непре-
рывного образования. Процесс интеграциисовокуп-
ности учебных заведений России в мировое обра-
зовательное пространство является закономерным 
и объективно необходимым. В этих целях проводятся 
кардинальные изменения в подходах к организации 
оплаты труда, улучшению стипендиального обеспе-
чения и социальной поддержки обучающихся.
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